
Unternehmerische Bewältigung  
des Klimawandels  
 

"Osnabrücker Thesen zu zukunftsfähigen Per-
spektiven von Unternehmen“ 
 
Mittwoch, 29. Januar 2014 
im Zentrum für Umweltkommunikation 
in Osnabrück 
 
Ich nehme teil.  
(Für weitere Teilnehmer/innen bitte das  
Anmeldeformular kopieren)  

 
 
______________________________________________________________________________________ 

Name 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Vorname 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Institution / Firma 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Straße  
 
 
______________________________________________________________________________________ 

PLZ / Ort 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Telefon 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

E-Mail (bitte für die Anmelde- & Teilnahmebestätigung angeben) 
 
 

Die Teilnahme ist begrenzt.  
Bitte melden Sie sich bis zum 24. Januar 2014 an.  
e-Mail: Uphoff@ecco.de 
Telefonisch: 0441 / 779 05 - 13 oder  
Diese Seite per Fax an: 0441 / 779 05 - 19 
 

Anmeldung Informationen 

 
Termin: 
Mittwoch, 29. Januar 2014 
Beginn: 14:00 Uhr 
Ende: gegen 18:00 Uhr 
 
 
Veranstaltungsort: 
ZUK - Zentrum für Umweltkommunikation 
Deutsche Bundesstiftung Umwelt 
An der Bornau 2  
49090 Osnabrück 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Weitere Informationen unter: 

www.spiekerooger-klimagespraeche.de 
www.ecco.de 
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Abschlussveranstaltung zum bundes-
weiten Dialog zwischen mittelständischer 
Wirtschaft und Wissenschaft  

ab  13:30 Uhr Empfang  
 
 
Begrüßung 

Christian Tönne   
(Geschäftsführender Gesellschafter der 
ecco Unternehmensberatung GmbH) 

Dipl.-Kff. Verena Exner  
(Referatsleiterin bei der Deutschen  
Bundesstiftung Umwelt) 
 
Eröffnungsreferate  

Prof. Dr. Reinhard Pfriem  
(Initiator der Spiekerooger Klimage-
spräche) 
„Die Osnabrücker Thesen zu zukunftsfä-
higen Perspektiven von Unternehmen“   
 

Ein Botschafter aus Spiekeroog und den 
Satellitenveranstaltungen  
Botschaften und Ergebnisse aus drei 
Dialogjahren  

 
Diskussionsrunde 1 Gemeinsame Dis-
kussion der Thesen.  
 
 
Kaffeepause 
 
 
Diskussionsrunde 2 und Zusammenfüh-
rung der Diskussionsergebnisse  
 
Kulinarischer Ausklang  
 
 

14:00 Uhr 

14:15 Uhr 

Programm 

15:00 Uhr 

16:30 Uhr 

Auf Initiative verschiedener Wissenschaftler finden 

seit Oktober 2009 jährlich die Spiekerooger Klimage-

spräche statt. Sie führen regelmäßig rund dreißig 

Vertreterinnen und Vertreter der Wirtschafts-, Sozial-, 

Kultur- und Geisteswissenschaften zusammen, um 

Fragen des Umgangs mit dem Klimawandel zu disku-

tieren.  

Dieser interdisziplinäre wissenschaftliche Diskurs 

wurde nach den Gesprächen jeweils einer breiten 

Öffentlichkeit zugänglich gemacht. Den mit diesen 

Veranstaltungen angesprochenen Expertenkreis 

möchten wir nun zur Abschlussveranstaltung des Pro-

jektes exklusiv einladen, um gemeinsam vorhandene 

Informationen und Positionen zum Thema auszutau-

schen und mögliche Ansätze unternehmerischer 

„Nachhaltigkeit“, „Zukunftsfähigkeit“, „Resilienz“ etc., 

zu diskutieren.  

Wir laden Sie herzlich ein, sich am 29. Januar 2014 

im Zentrum für Umweltkommunikation in Osnabrück 

(ZUK) mit Ihren Erfahrungen und Fragen einzubrin-

gen, inspirierende Handlungsimpulse zu bekommen 

und so den Dialog aktiv zu gestalten.  

 

 

 

 

16:00 Uhr 

18:00 Uhr 

 

 

Die Veranstaltung ist Abschluss eines mehrjährigen  
Dialoges, in der wissenschaftliche Erkenntnisse und 
Veränderungen unternehmerischer Praxis unmittelbar 
verknüpft wurden.  

Als Ergebnis aus drei Jahren intensiver Diskussion 
werden wir im Rahmen der Veranstaltung die 
„Osnabrücker Thesen zu zukunftsfähigen Per-

spektiven von Unternehmen“ final erarbeiten und 
beschließen.  

Nach der Veranstaltung sollen diese Thesen auf regi-
onaler und überregionaler Ebene an unternehmeri-
sche Entscheidungsträger, Multiplikatoren und weite-
re wichtige Akteure kommuniziert werden, um neue 
Wege zur unternehmerischen Bewältigung des Klima-
wandels zu finden. Dabei sollen die verabschiedeten 
Thesen mögliche Grundlage dafür sein, Foren der 
Verständigung zu initiieren, um ein gemeinsames 
Verständnis für die Bewältigung des Klimawandels zu 
entwickeln. 

 

Prof. Dr. Reinhard Pfriem 
Carl von Ossietzky  

Universität Oldenburg 

Christian Tönne 
Geschäftsführer 

ecco ecology + communication 
Unternehmensberatung GmbH 


